
Hightech amWestende der Hulb
Das Softwarezentrum Böblingen/Sindelfingen und eines seiner der größten Mitglieder: SPIRIT/21

Das Softwarezentrum Böblin-
gen/Sindelfingen gehört mit mehr
als 12.000 qm Büroflächen zu
den größten branchenbezogenen
Technologiezentren in Europa.
Ein starkes Mitglied ist der IT-
Dienstleister SPIRIT/21.

Der virtuelle Unternehmensverbund
bietet allen, sowohl Start-ups als auch
bereits erfolgreich etablierte mittel-
ständische Unternehmen eine Platt-
form für Kooperation undWachstum.
Die Zusammenarbeit untereinander
und die richtige Mischung aus natio-
nalen und internationalen, erfahrenen
und ganz jungen Firmen ist ein seit
vielen Jahren bewährtes Erfolgsre-
zept. Darüber hinaus bietet das Soft-
warezentrum Böblingen/Sindelfingen
allen Unternehmen nicht nur mit at-
traktive und bezahlbare Büroflächen,
sondern auch mit zahlreichen Dienst-
leistungen im administrativen und
technischen Bereich.

Das Softwarezentrum Böblingen/Sin-
delfingen wurde 1995 von den Städ-
ten Böblingen, Sindelfingen, von der
IHK-Bezirkskammer Böblingen sowie
von der Landesregierung Baden-
Württemberg initiiert und 1996 ein-

geweiht. Die Großunternehmen
Daimler AG, Hewlett Packard GmbH
und IBMDeutschland unterstützen
die Ziele des Zentrums von Anfang an
als Gründungsmitglieder.

Mit 110Mitgliedsunternehmen ist das
Softwarezentrum Böblingen/Sindel-
fingen heute ein starkerWirtschafts-
faktor in der Region. Nicht ohne
Grund ist der Branchentechnologie-
park einer der größten in Europa. Fir-
men mit Themenfeldern wie High-
tech-Software, Digitalisierung und
Künstliche Intelligenz arbeiten hier

eng zusammen. „Hier findet man,
dank der Spezialisten jede Stecknadel
im Heuhaufen der IT“, sagt Hans-Ul-
rich Schmid, geschäftsführender Vor-
stand und betont die gute Vernetzung
der Firmen untereinander. Dank der
kurzenWege ist die Zusammenarbeit
erleichtert und Ideen können wach-
sen und umgesetzt werden.

SPIRIT/21 – alle IT-
Dienstleistungen
aus einer Hand

Dies kann auch das größteMitglie-
derunternehmen, die SPIRIT/21, be-
stätigen. „Wir selbst sind breit aufge-
stellt, aber auch an uns werden im-
mer mal wieder spezielle Anfragen
gestellt, die wir so nicht ad toc be-
arbeiten können“, sagt Andreas
Weiss. Dank der guten Kommunika-
tion innerhalb der Firmen und dem
Softwarezentrum findet sich meist
hier am Standort ein Partner der zur
Umsetzung der Anfrage helfen kann
oder die Anfrage übernimmt.“
Der IT-Dienstleister Spirit/21 ist seit
2003Mitglied im Softwarezentrum
und ist in der Zeit ganz ordentlich.
Mit 550Mitarbeitern an insgesamt
zehn Standorten ist Spirit/21 ein ver-
lässlicher Partner sowohl für den mit-

telständischen Bereich als auch für
Großkonzerne. „Wir haben eine
Unternehmenskultur entwickelt, in
der sowohl Mitarbeitende wie auch
unsere Kunden im Fokus stehen“,
sagtWeiss, „Wir arbeiten modern, in-
novativ zusammen, sind dabei zuver-
lässig und flexibel, was die Anforde-
rungen angeht.“ Als Ausbildungsbe-
trieb weiß SPIRIT/21 bei solidem, pra-
xisbezogenem Lernen und Studieren
wovon sie sprechen. Seit der Grün-
dung des Unternehmens SPIRIT/21
werden jedes Jahr zahlreiche duale
Ausbildungs- und Studiengänge an-
geboten. Bereits zum sechstenMal in
Folge ist SPIRIT/21 als „Bester Ausbil-
der Deutschlands“ vomWirtschafts-
magazin Capital ausgezeichnet wor-
den. Damit zählt das Unternehmen
auch 2022/2023 zu den 500 besten
Ausbildungsunternehmen in
Deutschland.

Netzwerke schaffen
Gute Kommunikation fußt auf dem
Kennen der einzelnenMitglieder, da-
zu werden im Laufe eines Jahres
durch das Softwarezentrum bis zu
100 Veranstaltungen angeboten oder
organisiert. Hier ist die Plattform, dass
sich neueMitglieder vorstellen kön-

nen, dass man ins Gespräch kommt,
sich zu einzelnen Fragestellungen
austauscht oder sich weiterbildet.

Attraktiver Standort
Die gute Verkehrsanbindung, mit der
S-Bahnhaltestelle und der Autobahn
sind für viele Mitarbeiter ein wichti-
ges Kriterium, weiß Schmid. „Hier
arbeitenMenschen aus dem Groß-
raum Stuttgart und auch aus dem
Schwarzwald und der Bodenseeregion
– neben der Autobahn ist für sie die
ausreichende Anzahl an Parkplätze
wichtig. Hier braucht keiner lange zu
suchen, jeder findet einen Parkplatz,
direkt am Arbeitsplatz.“

Blick in die Zukunft
Die Expansionspläne des Software-
zentrums sehen eine Nachverdich-
tung des Geländes in den kommenden
Jahren vor. Schmid skizziert die Pläne:
„Wir wollen eine Umgebung schaffen,
in der Büro und Produktivumgebung
an einem Standort vorhanden sind.“
Es soll unter anderem einMaschi-
nenpark errichtet werden, an dem
Firmen ihre Prototypen selbst her-
stellen oder testen können. Kurze
Wege sparen Zeit und bündeln Know-
how an einem Ort.
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