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Schlanke und effiziente
SAP Brownfield Conversion

MIGRATION FUR MITTELSTANDISCHE UNTERNEHMEN

Die Migration won 3AF ECC zu 5AF
S/4dHAMA st for viele mittelstdndische
Unternehmen [EMU] essenziell, um wett-
bewerbslahig zv bleiben und zukiinfi-
gen Geschiftsanforderungen gerecht zu
werden. Mit dem Support-Ende fir SAP
ECC im lahr 2027 wird die Zeit nun
knopp, um die Migration vorzubereiten
und durchzutithren.

Viele KML entscheiden sich derzeit dazu,
die Transformation méglichst schlank und
die Auswirtkungen ouf ihre Crganisation
maglichst gering zv halten. Magliche In-
novaticnen kénnen nach der Transforma-

ticn identifiziert und gehaben werden.

Wie migriert man mit m#glichst
geringem Avfwand auf 5/4HANA?
SPIRITY 21 hateinen schlanken und kosten-
effizienten Ansatz zur SAF Brownfield Con-
warsion entwickelt, der sich durch eine pri-
zise Anpassung an die spezifischen Bedir-

nissa jedes Unternehme nz auszeichnet.

Unser Ansatz basiert auf der SAP Activa
te Methodik, die eine strukturierie und

affiziente Projektdurchfihrung  ermég-
licht Dia Migration zu 34F 5/4dHAMA
baginnt mit wenigen, effizientan Assess
meni-YWaorkshops, in denen wir weitge-
hend toclbasiert eine Handlungsempfeh-
lvng erstellen. Diese Analysen stimmen
wir auf die fochlichen und technischen
Anforderungen vnserer Kunden ab und
bieten eine klare Roadmap fir die Um-
stellung.

Ein zentraler Aspekt vnserer Methode ist
die Minimierung von Rizsiken. Dies emei
chen wir, in dem wir identifizieren, welche
Umfénge in Vorprojekte verlagert werden
kinnen und welche Arbeitspakete direkt
im Hauptprojekt bearbeitet werden. Ein
Beispiel fiir notwe ndige Vorprojekte ist die
echnische Umstellung auf Unicode, die
bei der Migration auf SAP S/4HAMNA
zwingend erforderich ist Das neue
Houptbuch wiederum ist nicht unbedingt
ein Vorprojekt, 85 sei denn, speziells An-
forde rungen bestehen.

Dieser selekifve Ansatz ermaglicht eine
schlanke und effiziente Projektgestaltung.
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Mach der Varprojektphase, in der alle
echnischen Voraussetzungen fir das
Hauptprojekt geschaffen wurden, verfol-
gen wir einen Ansatz mit minimalen Sand-
box-lie raticnen. Diese [ierationen passen
wir an die Komplexitat der Geschifispro-
zesse des Kunden an, vm Zeit vnd Ras-
sourcen optimal zu nutzen. Mach jedem
Comversion-Prozess bewerien wir die Er
gebnisse und entscheiden Ober die Mot
wendigkeit weiterer Sandbow-lierationen
in der Post Conversion Phase.

Ein weierer wesantlicher Bastandiail un-
serer Methodik ist der effizients Umgang
mit Custom Code. Hierbei werden alle
Kar als obsolet identifizierbaren Lmfan-
ge geldscht, sodaoss mdglichst nur rels-
vanter Code im SAP 5/4HAMA System
verbleibt. Alle anderen Umfiange wer-
den zundchst Gbemommen vnd, falls nd-
tig, in einer zweiten ltergtion tiefer be-
trochitet. Diese Mafinahme reduziert
deutlich die Transformaticnskosten.

Bei der Migration sind Risiken wie kost
spielige Archivierungen und vnzureichen-
de Datenmigration zuv beriicksichtigen,
die zv Verzdgerungen fihren kdnnen.
Besonders bei der Einfilhrung neuver Mo-
dule wie CV|/Business Pariner sind An-
passungen notwendig. Ein haufiges Prob-
lem sind Inkonsistenzen in den Kunden-
daoten. Ein Faoll ous der Praxis zeigte,
dass withrend der Migration Formatis-
rungsprobleme in Kundendaten zv einer
Datenbereinigung filhren kinnen. Durch
unsaren Best-Practice-Ansatz stellen wir
eine effiziente und fortlavfende Datermvo-
lidierung mit unsarer Toolbox sicher, vm
Migrationsfe hler zu varmeidan. Der Best-
Practice-Ansotz umfosst daher die Daten-
analyss, Datenbaminigung vnd kontine-
iarliche Yalidierung, um schnell und kos
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MIGRATION
SIMD RISIKEMN WIE KOS5T
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DATEMNMIGRATION LU
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tenginstig die Migration vnd die Daten-
integritdt und Gualitat zv gewdhrleisten.

Als Baispiel sai hiar ein Kunde beschrie-
ben, dessen veraltetes SAF ECC-Systam

wir erfolgreich auf SAP 5/4HANA moder-
nisieri haben. Mit wnserem Knowhow
konnten wir eine nahtlose Migration ouf
SAP S/4HAMA erreichen. Die st und
SolbAnalyse zeigte, dass das Unternsh-
men auf Unicode vmstellan musste, wih-
rend dos neve GfL direkt in dos Houpt-
projekt integriert wuerde. Dank unseres
Change-fanagements konnten alle 5to-
keholder dan Mehreert der Umstellung
nachvollziehen.

Cder der Kunde, der in der ersten Waella
das Bockend-System auf 5/4HANA uvm-
stellte und in der zweiten Walle die Fion
Apps einfihrte, um die SAP GUI zu er-
setzen. Diese Strategie schonte Ressour-
cen und gewdihrleistele eine effizients
Umstellung.

Durch die 5ign'1:kn:|"te-n Ergebnisse unseras
Brownfield-Ansatzes konnte ein andarer
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Kunde den Mehrwert der SAP 5/4HAMNA
RISE-Cloud in Folgeprojpkten nuizen und
wvon neven, innovativen Technologien pro-
fitieren. Diazu gehdren die Einﬁihmngw}n
Geen ladger, Corbon Footprinting, so-
wig Klgestiitzier Automatisierung.

Mit unserem Ansatz mochen wir Unier-
nehmen fit fiir die Zukunft, Gber 2027 hi-
naus. Unsare Mathodik stellt sichar, dass
technische Herausforderungen bewiltigt
werden, chne das operative Geschaft zu
beaintréchtigen. Durch gezielte Schulun-
gen und starkes Chongedanogement
sorgen wir fir eine erfolgreiche Umstel
lung. Die Brownfield Conversion ermag-
licht &s, mit den nevestan Enbwick-
lrngen Schriit zv halten und die
S/AHAMNA Transformation  so
affizient und kostengiinstig wie
méglich zv gastalian.
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